IMEUNICEIPIO DE NUOVA LARANJELIRAS
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n® 2122, Centro — CEP: 85350-000
Fone: (42) 36371148

PROJETO DE LEI N° 002/2019, DE 31 DE JANEIRO DE 2019

[ CAMARA MUNICIPAL BE NOVA LABA.JEERA@ Sumula: Altera a Lei Municipal 956/2013 que
RECEBIDO Ef A 1o 124Y/< dispde sobre o Plano de Cargo, Carreira ¢

Remuneragéio do Magistério Pablico Municipal

de Nova Laranjeiras - PR,

PORTARIA N 0412015

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS, ESTADO DO PARANA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, SUBMETE A APRECIACAO DO PODER
LEGISLATIVO O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1% A Lei n® 956, de 17 de setembro de 2013, passa a vigorar com as seguintes
alteracGes:

Art 25 ...

I- rede municipal de ensino, o conjunto de institui¢bes educacionais e orgdos que
realizam atividades de educagdo sob a coordenagdo da Secretaria de Educacdo;

[II- Secretaria de Educagdo, a parte central da administracdo publica do Municipio,
responsdvel pela gestdo da rede municipal de ensino;

VI- fungbes de magistério, as atividades de docéncia e de suporte pedagégico a
docéncia, ai incluidas as de direcdo ou administra¢do, coordenagdo pedagdgica e
coordenagdo educacional, nas instituigdes educacionais, na Secretaria de Educacdo e nas

unidades a ela vinculadas.

Art, 21. ...
Pardgrafo tinico. Cabe a Secretaria de Educac¢do garantir os meios necessdrios para
acompanhamento e avaliagdo de desempenho dos profissionais do magistério em estdgio

probatorio.
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Art. 26. ...
IV - coordenagdo educacional, exercida no dmbito de toda a rede publica municipal

de ensino, cujo local de trabalho do profissional é a sede administrativa da Secretaria de

Educagdo.

Art. 41. A Secretaria de Educagdo oferecerd um minimo de 40 horas anuais de cursos

de formagdo continuada ou capacitagdo para todos os profissionais do magistério.

Art. 49, .
§3°-...

I - a critério da Secretaria de Educagdo por ato motivado.

Art. 50. A Secretaria de Educagdo estabelecerd por meio de “Termo de
Compromisso”, o inicio e o término do periodo de trabalho do profissional do magistério
para o exercicio da jornada em regime suplementar, bem como sua prorrogagdo quando for

0 Ccaso.

Art. 61. ...
II - vinte e cinco por cento pelo exercicio da fun¢do de coordenagdo educacional na
Secretaria de Educacdo com atendimento no dmbito das institui¢des educacionais da rede

municipal de ensino,

Art. 65. ...

§ 1°- Os profissionais do magistério, no exercicio em fung¢bes de docéncia, terdo
direito, além das férias previstas neste artigo, a um recesso remunerado de quinze dias, a
serem usufruidos preferencialmente nos periodos de recessos escolares, de acordo com o
calenddrio anual, de forma a atender as necessidades diddticas e administrativas da

institui¢do educacional e as normas estabelecidas pela Secretaria de Educagdo.

Art. 67, Os profissionais do magistério terdio sua lotagdo na Secretaria de Educagdo.
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Art. 71. ...
§ 1° Entende-se por remogdo de oficio aquela destinada a atender as necessidades do
servigo piiblico, inclusive nos casos de reorganizagdo da estrutura interna da Secretaria de

Educacdio e/ou da rede municipal de ensino.

Art. 73. Nos casos de remocdo a pedido, a Secretaria de Educagdo instituird a

convecagdo de candidatos classificados de acordo com os critérios estabelecidos no art. 78.

Art. 83. O profissional do magistério readaptado desempenhard atribuigdes e
responsabilidades compativeis com as suas limitagdes e com seu cargo, preferencialmente,
em atividades educacionais na institui¢@o educacional onde se encontrava em exercicio antes

da readaptacdo ou em outra unidade vinculada a Secretaria de Educagdo.

Art. 84. O profissional do magistério que exercer, na condi¢do de readaptado, nas
instituigbes educacionais ou em unidade vinculada a Secretaria de Educagdo atividades
voltadas & educacdo, terd direito ao desenvolvimento funcional na Carreira, seja por

mudanca de Nivel ou por avango horizontal.

Art. 85. ..

V - receber ajuda de custo quando convocado para participar de cursos ou encontros
educacionais representando a Secretaria de Educacdo, fora do municipio de Nova
Laranjeiras;

VI - participar do processo de planejamento do Projeto Politico-Pedagogico da

institui¢éio educacional ou da Secretaria de Educacdo,

Art. 88. ...

III - um representante da Secretaria de Educacdo;
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Art. 99 O valor dos vencimentos correspondentes aos Niveis da Carreira do

Magistério Publico Municipal, serd obtido pela aplica¢do dos coeficientes seguintes, sobre 0

valor do vencimento bdsico da carreira:

NIVEL COEFICIENTE
A 1,00
B 115
C 1,30
D 1,45

Art. 2° - Ficam alterada a tabela de vencimentos, constante no Anexo IIi, da Lei n°®
956/2013.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, produzindo efeitos a partir
de 1° de marco de 2019.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do Parana.
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ANEXO III

Tabela de Vencimentos

NIVEIS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 4

Previsdo de 6a’7 8a9 10all 12al3 14a 15 16a17 [18a19 [20a21 (22323 (24225 |26a27 (28229 |30a3l

mbncwn—ﬂ amento | 5 anos anos Anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos

A 1.360,00 |1.387,20 |1.414,40 | 1.441,60 | 1.468,80 |1.496,00 |1.523,20 |1.550,40 | 1.577,60 {1.604,80 |1.632,00 1.659,20 | 1.686,40 | 1.713,60

B 1.564,00 |1.595,28 |1.626,56 |1.657,84 |1.689,12 |1.720,40 |1.751,68 |1.782,96 |1.814,24 | 1.845,52 | 1.876,80 | 1.908,08 1.939,36 |1.970,64

c 1.768,00 | 1.803,36 | 1.838,72 |1.874,08 |1.909,44 |1.944,80 |{1.980,16 |2.015,52 |2.050,88 |2.086,24 |2.121,60 | 2.156,96 2.192,32 | 2.227,68

D 1.972,00 |2.011,44 |2.050,88 |2.090,32 [2.129,76 |2.169,20 |2.208,64 |2.248,08 |2.287,52 |2.326,96 }2.366,40 2.405,84 | 2.445,28 | 2.484,72
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DECLARACAO

Eu, JOSE LINEU GOMES, Prefeito Municipal, ordenador das despesas do Municipio
de Nova Laranjeiras, em atendimento ao disposto no artigo 16, inciso I, da Lei Complementar
n° 101/2000, DECLARO para os devidos fins que o aumento de despesa decorrente do Projeto
de Lei n® 02/2019, que trata Alteragfo na Lei Municipal 956/2013 que dispde sobre o Plano de
Cargo, Carreira e Remuneragfo do Magistério Publico Municipal de Nova Laranjeiras - PR,
tem adequagfio or¢amentaria e financeira com a lei orgamentéria anual e compatibilidade com
o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

As despesas decorrentes da aplicagfo da referida lei serfio contabilizadas nas dotagtes
or¢amentdrias constantes na Lei Orgamentaria Anual.

Por ser expressdo da verdade firmo a presente.

Nova Laranjeiras-PR, 31 de janeiro de 2019.
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JUSTIFICATIVA

A partir de 1° de janeiro de 2019, o piso nacional do magistério, conforme
determinagdo do artigo 5° da Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, passou a vigorar com ©
valor de R$ 2.557,74, um reajuste de 4,17% em relagiio ao piso de 2017, neste sentido
encaminhamos o Projeto de Lei n° 002/2019 que visa adequar a tabela de vencimentos do
quadro do magistério ao piso nacional

A Alteragio dos coeficientes constantes no artigo 99 da Lei n® 956/2013, tem por
objetivo adequar a tabela do magistério as condi¢Ges financeiras do municipio.

Considerando que estard em trdmite Projeto de Lei n® 001/2019, que trata sobre a
revisdo geral anual, no qual prevé um reajuste de 5,5% com vigéncia a partir do dia 1° de
fevereiro de 2019, para que ndo haja um conflito de valores na aplicagfio dos indices, a
vigéncia do Projeto de Lei n® 002/2019 serd a partir de 1° de margo de 2019.

Com alteragdo da Estrutura Administrativa, ocorrida pela lei 971/2013, a entdo
Secretaria de Educagfio, Cultura, Esporte € Turismo foi dividida em 2 Secretarias, assim
sendo, nesta mesma oportunidade estamos adequando o texto da Lei n® 956/2013.

Na expectativa de aprovacio do presente Projeto de Lei, desde ja expressamos nossos
sinceros agradecimentos.

Nova Laranjeiras-PR, 31 de janeiro de 2019.

Prefeito Municipal




MUNICIPIO DE NOVA LARANJEIRAS
ESTUDO IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO N° 02/2019

PROJETO DE LEI N°® 02/2019

TOTAL ANO | DOTAGAQ EXISTENTE| Valores a acrescer

DESPESA PESSOAL 2018 15.618.939,26 0,00
DESPESA PESSOAL 2019 17.118.527,80 19.890,81
DESPESA PESSOAL 2020 18.057.759,47 21.365,39
DESPESA PESSOAL 2021 18.960.647 44 22.433,66
DESPESA PESSOAL 2022 19.208.679,82 23.555,34
RECEITA COR. LIQUIDA 2018 32.477.551,79
RECEITA COR. LIQUIDA 2019 34.101.429,38
RECEITA COR. LIQUIDA 2020 35.806.500,85
RECEITA COR. LIQUIDA 2021 37.596.825,89
RECEITA COR. LIQUIDA 2022 39.476.667,19

INDICE ATUAL| INDICE COM AUMENTO| DIFERENCA NO INDICE
indice anual % 2018 48,09%
Projecéo para 2019 50,20% 50,26% 0,06%
Projecdo para 2020 50,43% 50,49% 0,06%
Projec&o para 2021 50,43% 50,49% 0,06%
Projecéo para 2022 50,43% 50,49% 0,08%

Consideramos uma recomposicao salarial anual de 5% (3% reajuste, 1% avanco, 1% Adic tempo Servico)

Consideramos um aumento de arrecadagéo anual de 5%

Nova Laranjeiras-PR, 31 de janeiro de 2019.




